SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA D

CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione, per ottemperare all’obbligo di motivazione dei provvedimenti amministrativi di
cui all’art. 3 della Legge 241/1990, attribuisce i seguenti punteggi numerici alle prove oggetto di
correzione con le relative motivazioni:

» Punti 21/22: svolgimento sufficiente; sono presenti i concetti basilari richiesti; la forma &
semplice; il linguaggio e sufficientemente tecnico; nel complesso poco approfondito.

* Punti 23/24: svolgimento discreto; i concetti tecnici e amministrativi sono sviluppati con
linguaggio appropriato.

* Punti 25/26: svolgimento buono; i quesiti contenuti nelle tracce proposte sono svolti con
conoscenza e competenza appropriate; buona e comprensibile la forma.

* Punti 27/28: svolgimento distinto; i temi vengono trattati in maniera approfondita e competente.
« Punti 29/30: svolgimento ottimo; i temi sono trattati in maniera piu che esauriente, con
riferimenti tecnici, amministrativi e giuridici approfonditi, coerenti ed attuali.

Le votazioni inferiori a 21/30 denotano svolgimenti insufficienti, carenti degli elementi e dei
concetti basilari, sia nella forma che nella sostanza. Le votazioni piu basse si riferiscono a
svolgimenti gravemente carenti o non effettuati.



