CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI PONTE SAN PIETRO-BREMBATE DI SOPRA-CALUSCO D'ADDA

DETERMINAZIONE COSTO ANNUALE E RIPARTIZIONE DELLE SPESE COMUNI

EMOLUMENTI

Stipendio base

Indenn.vacanza contrattuale

Retribuzione di posizione (art. 3 comma 6 CCNL 01.03.2011)
Retrib. aggiuntiva sedi convenzionate (art. 45 CCNL 16.05.01)

Maggior. Retr posiz (art. 41 c. 4 CCNL 16.05.01)

TOTALE EMOLUMENTI

CONTRIBUTI A CARICO ENTE
Cpdel a carico ente

Inadel a carico ente

IRAP

TOTALE CONTRIBUTI

TOTATE PARZIALE

INDENNITA' MAX PARI AL 10% DELLA RETRIBUZIONE

TOTALE

SEGRETARIO GENERALE: dott. Paolo Zappa

PONTE SAN CALUSCO BREMBATE
IMPORTO ANNUO PIETRO D'ADDA SOPRA
50% 25% 25%
43.310,93 21.655,47 10.827,73 10.827,73
565,24 282,62 141,31 141,31
15.584,40 7.792,20 3.896,10 3.896,10
14.865,14 7.432,57 3.716,29 3.716,29
Calcolata ai sensi dell'art. 3, c.7 del CCNL 01.03.2011
sulla retribuzione di posizione stabilita dal CCNL 16.05.2001
11.244,28 5.622,14 2.811,07 2.811,07 (€ 18.592,45 fascia B), maggiorata del 25% della retribuzione
di posizione ai sensi dell'art. 3, ¢.6 del CCNL 01.03.2011
85.569,99 42.784,99 21.392,50 21.392,50
20.365,66 10.182,83 5.091,41 5.091,41
2.464,42 1.232,21 616,10 616,10
7.273,45 3.636,72 1.818,36 1.818,36
30.103,52 15.051,76 7.525,88 7.525,88
115.673,51 57.836,75 28.918,38 28.918,38
12.643,91 5.660,45 2.830,23 2.830,23
128.317,42 63.497,21 31.748,60 31.748,60



CALCOLO MAGGIORAZIONE DI RETRIBUZIONE

2019
annuale mensile

Rgtrlbgzmne di posizione segretario comunale 18.592,45 1.430,19
(ai sensi art. 3 c. 7 CCNL 01.03.2011)
Retrib.aArt. 45 CCNL 16.05.2001 sedi convenzionate (25%)
(25% della retribuzione di posizione ex art. 3, comma 6 CCNL 01.03.2011) 3.896,10 299,70

Base calcolo maggiorazione retr. posizione 22.488,55 1.729,89

% maggiorazione 50% 50%

Magg. Retr. Posiz. Art. 41 c. 4 11.244,28 864,94




